Bitte die Wegleitung beachten
Observer s.v.p. la directive
Osservare p.f. I'istruzioni

A Lohnausweis - Certificat de salaire - Certificato di salario

- = - - -
B Rentenbescheinigung - Attestation de rentes - Attestazione delle rendite
C F Unentgeltliche Beférderung zwischen Wohn- und Arbeitsort

Transport gratuit entre le domicile et le lieu de travail
AHV-NI. - No AVS — N.AVS Neue AHV-Nr. — Nouveau No AVS — Nuovo N. AVS Trasporto gratuito dal domicilio al luogo dilavoro
Kantinenverpflegung/Lunch-Checks
D E G Repas a la cantine/chéques-repas
Jahr = Année - Anno von - du - dal bis - au - al Pasti alla mensa/buoni pasto

-—_- - — — — — L
H

.- - _ __ L

Nur ganze Frankenbetrage
h o ) . / Que des montants entiers
1. Lo N soweit nicht unter Ziffer 2-7 aufzufihren Rente Unicamente importi interi
Salaire qui ne concerne pas les chiffres 2 4 7 ci-dessous ~ /Rente
Salario se non da indicare sotto cifre da 2 a 7 pit sotto  /Rendita
2. Gehaltsnebenleistungen 2.1 Verpflegung, Unterkunft — Pension, logement - Vitto, alloggio +

Prestations salariales accessoires
Prestazioni accessorie al salario 2.2 Privatanteil Geschaftswagen — Part privée voiture de service — Quota privata automobile di servizio  +

2.3 Andere — Autres — Altre

Art — Genre — Genere +
3. Unregelméssige Leistungen — Prestations non périodiques — Prestazioni aperiodiche ~ Art - Genre - Genere
+
4. Kapitalleistungen — Prestations en capital — Prestazioni in capitale "
Art — Genre - Genere
5. Beteiligungsrechte gemass Beiblatt — Droits de participation selon annexe — Diritti di partecipazione secondo allegato +
6. Verwaltungsratsentschadigungen — Indemnités des membres de I'administration - Indennita dei membri di consigli d'amministrazione +
7. Andere Leistungen — Autres prestations — Altre prestazioni i
Art — Genre — Genere
8. Bruttolohn total / Rente — Salaire brut total / Rente — Salario lordo totale / Rendita = 0

9. Beitrage AHV/IV/EO/ALV/NBUV - Cotisations AVS/AI/APG/AC/AANP — Contributi AVS/AI/IPG/AD/AINP -

10. Berufliche Vorsorge 2.Saule  10.1 Ordentliche Beitrage — Cotisations ordinaires — Contributi ordinari -
Prévoyance professionnelle 2¢ pillier
Previdenza professionale 2 pilastro  10.2 Beitrdge flir den Einkauf — Cotisations pour le rachat — Contributi per il riscatto

1l
o

11. Nettolohn/Rente - Salaire net/Rente - Salario netto/Rendita =»

In die Steuererklarung libertragen - A reporter sur la déclaration d'impoét — Da riportare nella dichiarazione d'imposta

12. Quellensteuerabzug — Retenue de I'impét a la source — Ritenuta d'imposta alla fonte

13. Spesenvergiitungen — Allocations pour frais — Indennita per spese
Nicht im Bruttolohn (gemass Ziffer 8) enthalten — Non comprises dans le salaire brut (au chiffre 8) — Non comprese nel salario lordo (sotto cifra 8)
13.1 Effektive Spesen  13.1.1 Reise, Verpflegung, Ubernachtung — Voyage, repas, nuitées — Viaggio, vitto, alloggio

Frais effectifs 13.1.2 Ubrige — Autres — Altre
Spese effettive Art - Genre - Genere

13.2 Pauschalspesen 13.2.1 Reprasentation — Représentation — Rappresentanza
Frais forfaitaires
Spese forfettarie  13.2.2 Auto — Voiture — Automobile

13.2.3 Ubrige — Autres — Altre

Art — Genre — Genere

13.3 Beitrage an die Weiterbildung — Contributions au perfectionnement — Contributi per il perfezionamento

14. Weitere Gehaltsnebenleistungen Art
Autres prestations salariales accessoires Genre
Altre prestazioni accessorie al salario  Genere

15. Bemerkungen
Observations
Osservazioni

I Ortund Datum - Lieu et date — Luogo e data Die Richtigkeit und Vollstandigkeit bestatigt
inkl. genauer Anschrift und Telefonnummer des Arbeitgebers

Certifié exact et complet
y.C. adresse et numéro de téléphone exacts de I'employeur

Certificato esatto e completo

compresi indirizzo e numero di telefono esatti del datore di lavoro
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KANTONALE STEUERN
DIREKTE BUNDESSTEUER

Merkblatt N2/2007

Naturalbezlige von Arbeitnehmenden

Dieses Merkblatt gilt erstmals fiir die Bewertung
der Naturalbeziige des Jahres 2007 (Bemessungs-
jahr); es ersetzt das fur die Naturalbezlige 2001 bis
2006 massgebende Merkblatt N2/2001.

Merkblatt

Uber die Bewertung von Verpflegung und Unterkunft
von Unselbststandigerwerbenden

Verpflegung und Unterkunft sind grundsatzlich mit dem Betrage zu bewerten, den der/die Arbeitnehmer/in anderswo unter
gleichen Verhaltnissen dafiir hatte bezahlen mussen (Marktwert). Ab 2007 sind bis auf weiteres pro Person in der Regel die nachstehenden
Ansdtze anzuwenden:

Erwachsene’ Kinder?
bis 6jahrig Uber 6jahrig Uber 13jahrig
bis 13jahrig bis 18jahrig

Tag Monat  Jahr Tag Monat  Jahr Tag Monat  Jahr Tag Monat  Jahr

CHF CHF CHF CHF CHF CHF CHF CHF CHF CHF CHF CHF
Fruhstick 3.50 105.- 1260.— 1.- 30— 360.— 1.50 45— 540.— 2.50 75.— 900.—
Mittagessen 10—~ 300.- 3600.- | 2.50 75.— 900.— 5- 150.- 1800.- 7.50 225.- 2700.-
Abendessen 8-  240.- 2880.— | 2.- 60.— 720.— 4- 120~ 1440.- 6.— 180.- 2160.—
Volle Verpflegung 21.50 645.- 7740.- | 5.50 165.- 1980.- | 10.50 315.- 3780.- 16.- 480.- 5760.-

— Unterkunft (Zimmer3) 11.50 345.- 4140~ | 3.- 90— 1080.— 6.— 180.- 2160.— 9.- 270- 3240.-

Volle Verpflegung
und Unterkunft 33.- 990.- 11880.- | 850 255.- 3060.- | 16.50 495.- 5940.- 25.- 750.- 9000.-

Bekleidung: Kommt der/die Arbeitgeber/in weitgehend auch fur Kleider, Leibwésche und Schuhe sowie fur deren Unterhalt und Reinigung
auf, so sind hierftr zusatzlich CHF80.— im Monat/CHF960.— im Jahr anzurechnen.

L— Wohnung: Stellt der/die Arbeitgeber/in dem/der Arbeitnehmer/in nicht ein Zimmer, sondern eine Wohnung zur Verfligung, so ist anstelle
obiger Unterkunftspauschalen der ortstibliche Mietzins einzusetzen bzw. der Betrag, um den die Wohnungsmiete gegentber dem ortstbli-
chen Mietzins verbilligt wird. Weitere Leistungen der/des Arbeitgebenden sind pro Erwachsene/n wie folgt zu bewerten: Wohnungseinrich-
tung CHF70.— im Monat/CHF840.— im Jahr; Heizung und Beleuchtung CHF60.— im Monat/CHF720.— im Jahr; Reinigung von Bekleidung
und Wohnung CHF10.— im Monat/CHF 120.— im Jahr. Fir Kinder gelten unabhangig vom Alter die halben Ansétze fur Erwachsene.

' Fur Direktorinnen und Direktoren sowie Gerantinnen und Geranten von Betrieben des Gastgewerbes sowie deren Angehérige gelten die
Ansatze fur Restaurants und Hotels; diese sind aus dem Merkblatt N 1/2007 ersichtlich, das unentgeltlich bei der kantonalen Steuerver-
waltung bezogen werden kann.

2 Massgebend ist das Alter der Kinder zu Beginn jedes Bemessungsjahres. Bei Familien mit mehr als 3 Kindern sind vom Totalwert der
Kinderansatze abzuziehen: bei 4 Kindern 10 %, bei 5 Kindern 20%, bei 6 und mehr Kindern 30%.

3 Eine allfallige Mehrfachbelegung des Zimmers ist im Pauschalansatz bertcksichtigt.
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